DIPARTIMENT TAL-INFORMAZZ]JONI
DEPARTMENT OF INFORMATION
MALTA

Press Release

PR181169 24.05.2018

STOARRIJA MILL-UFFICCJU TAL-ISPEAKER

Diskors mill-President tal-Kamra tad-Deputati Anglu Farrugia waqt il-Konferenza Nazzjonali
‘Human Rights and Equality 2.0’

Ministru ghall-Affarijiet Ewropej u I-Ugwaljanza
Mistednin distinti,

Fil-legizlatura i ghaddiet kont determinat illi jsiru numru ta’ riformi fl-interess tat-trasparenza u tad-
demokrazija. Dan |-ghan lahaq il-milja tieghu f’Lulju tal-2016, meta mill-Parlament ghaddiet il-ligi
li tat l-awtonomija amministrattiva lill-Parlament Malti. Permezz tal-Att dwar is-Servizz
Parlamentari, il-Parlament m’ghadux dipendenti fuq l-ezekuttiv ghax-xoghol amministrattiv tieghu
imma issa huwa |-Parlament innifsu li jiddeciedi 1-bagit tieghu, u li jimpjega l-istaff tieghu. Din il-
mixja lejn lI-awtonomija kienet pass importanti biex f’pajjizna tkompli tissahhah is-saltna tad-dritt u
r-rwoli distinti li ghandhom il-ferghat legizlattivi, ezekuttivi u gudizzjarji tal-amministrazzjoni.

Kif diga semmejt, wahda mir-responsabbilitajiet li saru unikament taghna tirrigwarda l-ingagg ta’
persuni biex jahdmu fil-Parlament. Qabel ma ghaddiet din il-ligi, 1-applikazzjonijiet biex jimtlew
vakanzi kienu johorgu skont il-Kkriterji stabbiliti mill-Kummissjoni ghas-Servizz Pubbliku, liema
kriterji joffru opportunitajiet indags lil kulhadd. Illum, minkejja li permezz ta’ din il-ligi inqtajna
minn mas-Servizz Pubbliku u mill-mansjoni ta’ din il-Kummissjoni, xorta wahda ghadna noffru
opportunitajiet indags lil kulhadd, irrelevanti mill-generu, mir-responsabbilitajiet u anki minn xi
dizabilita. Dan ghax nemmnu li hekk ghandu jkun.

Il-Parlament huwa bla dubju ta’ xejn equal opportunities employer u biex inzommu dan it-twemmin
haj anki wara l-ingagg, nghixuh ta’ kuljum mal-impjegati taghna. Ghandna numru ta’ persuni, kemm
nisa u kemm irgiel, li jaghmlu uzu minn family friendly measures — jew b’terminologija aktar
aggornata work-life balance measures — bhal telework, reduced hours u ohrajn. Ghandna persuna
niegsa mid-dawl, li minkejja dan ilha tahdem maghna ghal snin twal u li hija integrata ghal kollox
fir-rutina tax-xoghol ta’ kuljum. M’ghandniex sitwazzjonijiet ta’ gender pay gap, ghandna nisa
f’karigi gholjin, nisa 1i jahdmu fI-IT, irgiel li jibbenefikaw minn family friendly measures...
M’ghandniex sterjotipi ghax nemmnu li kull bniedem ghandu potenzjal u 1i ma hemm I-ebda kriterju
li ghandu jippregudikana kontra xi persuna. Ghalhekk is-sejhiet ghall-applikazzjonijiet li ser nohorgu
ser ikunu miftuha ghal kulhadd, filwaqt li ser inkomplu naghmlu dak kollu possibbli u nghinu lil
dawk in-nies li diga jahdmu maghna sabiex jinghataw 1-opportunitajiet li jixirgilhom.

Minkejja i f’dawk 1i huma impjegati, hemm bilan¢ tajjeb bejn iz-zewg sessi, is-sitwazzjoni ta’ fejn
jidhlu 1-membri parlamentari, sal-lum ghadha mhux dagstant felici. Minn 67 membru parlamentari,
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huma biss 10 n-nisa; din hija sitwazzjoni li trid tkompli tigi indirizzata sabiex inhajru iktar nisa jidhlu
fil-politika u nghinuhom jibbilan¢jaw il-hajja politika impenjattiva ma’ dik tal-familja.

Minkejja dan in-nugqgas fin-numru ta’ nisa li gew eletti, il-Parlament xorta wahda qed ihaddan hatna
mill-prin¢ipji msemmija fl-abbozzi li ged niddiskutu illum. Ghaldagstant, filwaqt li se nkomplu
nkunu minn ta’ quddiem fil-qasam tal-ugwaljanza, kburin li bhalma 1-Ombudsman u |-Awditur
Generali huma diga Uffi¢jali tal-Parlament, din ir-relazzjoni ser tkun estiza wkoll ghall-Kummissjoni
I-gdida responsabbli ghall-ugwaljanza.

II-Parlament, allura, ser ikollu rwol ewlieni skont dan I-abbozz. L-Ispeaker ser jibda jkollu rwol
konsultattiv fil-hatra tal-karigi billi jorganizza konsultazzjonijiet pubblici, jaghmel lista’ ta’ persuni
li jistghu jkunu nominati bhala membri u jipprezenta dawn in-nominazzjonijiet ghall-kunsiderazzjoni
tal-Kamra tar-Rapprezentanti. Barra minn hekk, ir-rizenji tal-membri tal-Kummissjoni jsiru effettivi
hekk kif jaslu ghand I-Ispeaker, filwaqt i I-persuni mahtura, inkluz il-Kummissarju, ser jitqiesu bhala
uffi¢jali tal-Parlament fil-qadi ta” dmirijiethom. Ir-rapport annwali tal-Kummissjoni, barra li ghandu
jitgieghed fuq il-Mejda tal-Kamra, ghandu jigi diskuss ukoll mill-Kumitat Permanenti ghall-Affarijiet
Socjali, illi jittratta 1-gasam tal-ugwaljanza.

L-awtonomija tal-Parlament hija imperattiva fil-pajjiz u dan sabiex ikun ac¢ertat li x-xoghol isir kif
suppost u minghajr 1-ebda pressjoni minn ferghat ohra tal-pajjiz. Jibqa’ illi, sakemm c¢ertu entitajiet
ma jkunux maqtugha kompletament minn mal-Ezekuttiv, qatt ma jkollhom indipendenza assoluta fil-
hidma taghhom ghax jibqghu dipendenti fuq il-Gvern sabiex ikunu appuntati u ghall-iffinanzjar, u
whud minnhom jirrispondu lill-Ministeri ghax-xoghol li jwettqu. Sal-lum, I-entita li tichu hsieb thares
l-ugwaljanza f’pajjizna ghadha f’din il-pozizzjoni; pero 1-ligi 1-gdida ser taqta’ din id-dipendenza u
minn mindu tidhol fis-sehh, il-Kummissjoni li ser tigi mwaqqfa ser tirrispondi biss lill-Parlament. 1l-
fatt li I-Parlament minnu nnifsu ma jirrispondi lil hadd, ikompli jiggarantixxi l-indipendenza fix-
xoghol tal-Kummissjoni I-gdida.

Fuq dan il-punt, nixtieq nirringrazzja lill-Ministeru ghall-Affarijiet Ewropej u I-Ugwaljanza — u
nsellem ukoll lill-Ministru Helena Dalli — tal-pass li ged jittiched biex din il-ligi tkompli ssahhah il-
hidma fil-gasam tal-ugwaljanza ta’ pajjizna. Il-fatt li ser jinghata dan l-element ta’ indipendenza lill-
Kummissjoni, turi I-fidu¢ja fil-hidma tal-membri taghha, flimkien ma’ impenn biex I-ugwaljanza
f’pajjizna tkompli tissahhah. Ninnota b’aprezzament ukoll illi ittiehed f’kunsiderazzjoni r-rapport
ippubblikat mill-Ombudsman f"Awwissu 2015 meta harget il-White Paper bi preparazzjoni ghall-
abbozzi li ged niddiskutu illum; huwa ta’ sodisfazzjon li naraw kif numru mir-rakkomandazzjonijiet
li nsibu f’dan ir-rapport sabu posthom f’dawn 1-abbozzi.

Nemmen li din il-Kummissjoni se tkun I-ewwel wahda 1i ser thares lejn 1-ugwaljanza minn aspett
tassew holistiku ghaliex ser tkun ged tittratta I-kwestjonijiet minn perspettivi differenti. Meta jitgajmu
certu kwistjonijiet wagqt il-laqghat tal-Kummissjoni, dawn ser ikunu jistghu jigu diskussi minn
perspettivi differenti — barra minn hekk, mhux ser jigu diskussi biss minn nies li jahdmu fil-gasam
specifiku, imma minn esperti f’tipi differenti ta’ ugwaljanza, 1i kollha ser jagsmu l-esperjenzi
taghhom. Ghandna naslu f’punt fejn, filwaqt li 1-Kummissarji kollha li jiffurmaw parti minn din il-
Kummissjoni ser izommu l-istatus awtonomu taghhom, se jkollhom ukoll il-possibilita 1i jahdmu
flimkien, dejjem fl-ahjar interess tal-poplu. Dan ir-rwol gdid tal-Kummissarji ser ikun jixbah ukoll lil
numru ta’ organizzazzjonijiet volontarji li jaghmlu xogholhom b’mod indipendenti u li jahdmu wkoll
flimkien biex jippromwovu l-ugwaljanza. Il-Kummissjoni ser tkun qed tipprovdi din it-tip ta’
dinamika effettiva fuq livell oghla.
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Il-Parlament, bhala l-organu legizlattiv, qieghed fl-ahjar pozizzjoni li jippromwovi l-ugwaljanza u li
jahdem kontra d-diskriminazzjoni; nemmen li f’dan il-qasam hawn, u dejjem kien hawn, gbil wiesa’
bejn iz-zewg nahat tal-Kamra. F’dawn l-ahhar snin ghaddew hafna ligijiet li b’xi mod jew iehor ziedu
l-ugwaljanza, bhal-ligijiet 1i taw drittijiet indags lill-persuni LGBTI u dawk li taw iktar protezzjoni
lill-vittmi ta’ vjolenza domestika. Dan ix-xoghol parlamentari ser ikompli jsir, kemm fil-plenarja, kif
ukoll fil-kumitati li huma responsabbli mill-qasam tal-ugwaljanza. Nistghu nghidu li pajjizna ghamel
passi kbar f’"dawn l-ogsma, u mhux biss f’livell legizlattiv. Permezz tal-abbozzi li ged nitkellmu
dwarhom hawnhekk, ged inkomplu naghmlu pass iehor kbir ghaliex kwistjonijiet ta’ drittijiet
fundamentali qed jinghataw l-importanza li jixirqilhom, u iktar minn hekk, ged jinghataw l-ghodda
biex jinvestigaw kwistjonijiet minghajr ma jkunu kkontrollati mill-istess entita li forsi jkunu ged
jinvestigaw. L-ugwaljanza qed tinghata post ‘1 fuq mill-politika u ‘1 fuq mill-Gvern, sabiex toffri I-
iktar protezzjoni possibbli li¢c-¢ittadini.

Nixtieq naghlaq billi nghid illi sar hafna progress mhux biss lokalment, izda anki ‘1 barra minn xtutna.
Fuq livell Ewropew, f’dawn 1-ahhar xhur, il-Kummissjoni Ewropeja nediet diversi inizjattivi biex
tkompli bil-hidma favur l-ugwaljanza, fosthom l-inizjattiva ghal work-life balance li tindirizza I-
bzonnijiet ta’ genituri 1i jahdmu, u I-Pjan ta’ Azzjoni 2017-2019 dwar il-gender pay gap. Giet
imnedija wkoll I-iSpotlight Initiative, inizjattiva kongunta bejn 1-Unjoni Ewropea u n-Nazzjonijiet
Uniti b’bagit ta’ 500 miljun ewro, intiza sabiex telimina kull forma ta’ vjolenza kontra n-nisa u t-tfal
f’hames regjuni tad-dinja: I-Azja, 1-Afrika Sub-Saharjana, 1-Amerika Latina, il-Karibew u I-Pacifiku.

Ta’ min isemmi wkoll zviluppi pozittivi li geghdin isehhu fil-Commonwealth; perezempju, minbarra
I-inkluzjoni ta’ persuni b’dizabilita fil-loghob principali tal-Commonwealth sa mill-2002, ghall-
ewwel darba fi 88 sena fl-istorja taghhom, f1-2018 kien hemm numru ugwali ta’ medalji li setghu
jintrebhu minn nisa u rgiel. Ghaldagstant rajna pass kbir ‘il quddiem minn meta bdew dawn il-loghob
f1-1930, fejn in-nisa kellhom biss 7 kompetizzjonijiet fejn setghu jintrebhu medalji.

Nemmen li l-ugwaljanza qed tkompli tinghata prominenza u li hemm impenn, kemm lokalment kif
ukoll barra minn xtutna, biex naraw zviluppi pozittivi. Lokalment, permezz ta’ dan l-abbozz diga
ghandna bazi soda fuq xiex inkomplu nibnu, u perswaz li I-impenn kollu li sar s’issa ser jixpruna iktar
xoghol minn min verament ghandu ghal qalbu 1-ugwaljanza. Ghandna dejjem inkomplu nharsu ’l
quddiem halli naraw x’nistghu naghmlu biex intejbu s-sitwazzjoni f’pajjizna. Ninsab cert li I-impenn
u I-hegga li ged nara hawnhekk illum, ser jissarrfu f"hafna gid u f’iktar progress.

Grazzi
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